
 (แบบที่ 3/1 ผู้บริหาร) 
 

แบบประเมินผลผู้ได้รับการคัดเลือก 
ผู้บริหาร ผู้สอน และผู้สนับสนนุ กิจการลูกเสือดีเดน่ 

ประเภท  ผู้บริหาร 
ส่วนราชการ/หน่วยงาน/สำนกังานลูกเสือจังหวัด ............................................................... 

------------------------ 
 
ผู้ได้รับการคัดเลือก ชื่อ......................................................นามสกุล....................................... .................................. 
 

ลำดับที่ องค์ประกอบการประเมิน คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้รับ หมายเหตุ 

1 มีแผนยุทธศาสตร์การดำเนินการจัดกิจกรรม
ลูกเสือ 

15   

2 ม ีผลการดำเน ินงานตามแผนย ุทธศาสตร์          
เป็นที่ประจักษ์ 

15   

3 เป ็นว ิทยากร หร ือจ ัดประช ุม อบรม ส ัมมนา 
กิจกรรมลูกเสือ 

10   

4 เป็นผู้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมลูกเสือให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของลูกเสือทั้งใน       
และนอกสถานศึกษา 

10   

5 ส่งเสริม สนับสนุนให้ลูกเสือ และผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือมีส่วนร่วม ในการจัดกิจกรรมลูกเสือ 

15   

6 ประพฤติตนชอบด้วยคุณธรรม ศีลธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี      
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความเสียสละ       
และบำเพ็ญประโยชน์ 

15   

7 มีผลงานด้านกิจกรรมลูกเสือประเภทผู้บริหาร
ย้อนหลัง 2 ปีการศึกษา 

20   

คะแนนรวม 100   

 
 
        ลงชื่อ..................................................กรรมการประเมิน  
              (..................................................)  
        วันที่........เดือน............................พ.ศ. .............  
 
 

 
 
 



(แบบที่ 3/2 ผูส้อน) 
 

แบบประเมินผลผู้ได้รับการคัดเลือก 
ผู้บริหาร ผู้สอน และผู้สนับสนนุ กิจการลูกเสือดีเดน่ 

ประเภท  ผู้สอน 
ส่วนราชการ/หน่วยงาน/สำนกังานลูกเสือจังหวัด ............................................................... 

------------------------ 
 
ผู้ได้รับการคัดเลือก ชื่อ......................................................นามสกุล....................................... .................................. 
 

ลำดับที่ องค์ประกอบการประเมิน คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้รับ หมายเหตุ 

1. จ ัดทำแผนการสอน และจ ัดการ เร ี ยนรู้           
ตามแผนการจัดกิจกรรมลูกเสือ ให้สอดคล้อง        
กับหลักสูตรทางลูกเสือ และมีผลงานเป็นที่ 
ประจักษ์ 

15   

2. มีผลในการดำเนินการจัดกิจกรรมลูกเสือ       
ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน การจัดกิจกรรม
เดินทางไกล เข้าค่ายพักแรม 

15   

3. เป็นวิทยากร ร่วมประชุม อบรม สัมมนา 
กิจกรรมลูกเสือ 

15   

4. เป็นผู้จัดและ/หรือมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ลูกเสือ ทั้งในและนอกสถานศึกษา ที่เกี่ยวกับ
สถาบันชาติ ศาสนา  พระมหากษัตริย์ ศิลปะ 
วัฒนธรรมของชุมชน สังคม ประเทศชาติ      
และสังคมโลก มีส่วนร่วม ในการบริการชุมชน 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
หรือจิตอาสาในการให้บริการชุมชน 

20   

5. ประพฤติตนชอบด้วยคุณธรรม ศีลธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความเสียสละ   
และบำเพ็ญประโยชน์          

15   

6. มีผลงานด้านกิจกรรมลูกเสือย้อนหลัง 3 ปี
การศึกษา 

20   

คะแนนรวม 100   

 
 
        ลงชื่อ..................................................กรรมการประเมิน  
              (..................................................)  
        วันที่........เดือน............................พ.ศ. .............  
 



(แบบท่ี 3/3 ผู้สนับสนุน) 
แบบประเมินผลผู้ได้รับการคัดเลือก 

ผู้บริหาร ผู้สอน และผู้สนับสนนุ กิจการลูกเสือดีเดน่ 
ประเภท  ผู้สนับสนุน 

ส่วนราชการ/หน่วยงาน/สำนกังานลูกเสือจังหวัด ............................................................... 
------------------------ 

 
ผู้ได้รับการคัดเลือก ชื่อ......................................................นามสกุล....................................... .................................. 
 

ลำดับ
ที ่

องค์ประกอบการประเมิน คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้รับ หมายเหตุ 

1 มีการส่งเสริม สนับสนุน และมีส่วนร่วม        
ต่อกิจการลูกเสืออย่างต่อเนื่อง ด้วยการเสียสละ
กำลังกาย สติปัญญา และ/หรือ ทรัพย์สิน  

35   

2 มีผลงานในการส่งเสริม สนับสนุนกิจการลูกเสือ 
เป็นที่ประจักษ์ว่าเป็นผู้อุทิศตนด้วยความ
เลื่อมใสศรัทธาในกิจการลูกเสือ           
ย้อนหลัง 3 ปีการศึกษา 

35   

3 ประพฤติตนชอบด้วยคุณธรรม ศีลธรรม 
จริยธรรม   

30   

คะแนนรวม 100   

 
 
        ลงชื่อ..................................................กรรมการประเมิน  
              (..................................................)  
        วันที่........เดือน............................พ.ศ. .............  
 
 
 
 
 
 


